Teresa Lorusso

C.da Salinola sn - OSTUNI

CURRICULUM

DATI ANAGRAFICI

Teresa Lorusso

Nata a Mesagne 15/5/1974
C.da. da Salinola sn Ostuni

Cell. 333 3022934 — teresalorusso22 @gmail.com ; lorom2008@ pec.it

TITOLI DI STUDIO

1993 MATURITA SCIENTIFICA

2002 LAUREA IN SCIENZE DELL’'EDUCAZIONE indirizzo “ESPERTA NEI PROCESSI FORMATIVI”

2004 Master MITICA “Manager per Iniziative Turistiche Innovative nel settore Culturale ed Ambientale”

2008 AUDITOR AZIENDALE per ISO 9001: QUALITa, 14001: AMBIENTE, 18001:SICUREZZA SUL LAVORO

ESPERIENZE LAVORATIVE

2001/2003 GESTIONE SPORTELLO INFORMALAVORO presso ACLI di BRINDISI

2001/2004 Gestione sportello INFORMA GIOVANI presso Comune di San Michele S. Gestione ACLI

2001/2004 Presentazione progetti POF scuole medie provincia di BR - in collaborazione con le ACLI

2004/2005 Collaborazione con “Fondazione TUR di TA” progettazione POR 2000/2006 misure Turismo e
Formazione : progetti rispondenti al territorio. Misure 4.1- 4.4 — PIT PUGLIA

2004/2005 Coordinamento progetto “Enderly and mobility” — Assessorato politiche sociali comune di Ostuni —

Progetto CEE: attivita di analisi sociale/culturale/territoriale/ della terza eta nel Comune di Ostuni. Progetto in

gemellaggio con Belgio e Grecia. Dicembre 2005 chiusura di valutazione statistica presso Massemachel

2005/2006 receptionist fronte office associazione sportiva coordinamento eventi sportivi

2007 a tutt’oggi impiegata in amministrazione Societa Srl -contabilita-gestione personale -responsabile di

qualita- referente Igs 81/08 sicurezza sul lavoro — auditor per verifiche Rina certificazioni 1SO.

2016 ad oggi esperienza in Consiglio d’istituto — Scuola Primaria Giovanni XXIIl — Ostuni e per 2 mandati

consecutivi Presidente del consiglio.

Breve Descrizione Interessata ad operare per il bene comune. Particolare interesse nel programmare e sviluppare
idee/progetti. Buone capacita di analisi dei fabbisogni, valutazione e pianificazione degli obiettivi. Progettare interventi
rispondenti a bandi o ad esigenze richieste. Volonta di collaborare in equipe di lavoro per il bene della collettivita .
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